COMUNE DI CERIANO LAGHETTO

Provincia di Monza e della Brianza
Piazza Lombardia 20816 — Ceriano Laghetto

www.comune.ceriano-laghetto.mb.it
Codice Fiscale 01617320153 Partita IVA 00719540965

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO
DETERMINATO E PIENO DI N.I UNITA DI PERSONALE NEL PROFILO DI
RESPONSABILE SERVIZIO AL TERRITORIO - PROFILO DI FUNZIONARIO DI
ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ) - EX CAT. D, AI SENSI DELL’ART. 110 - COMMA 1
DEL D.LGS. 267/2000.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Richiamati:

- 1l vigente Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della Giunta
comunale n.53 del 30/12/2010 e ss.mm.ii.;

- la deliberazione di Giunta Comunale n.30 del 03/03/2026 di approvazione del Piano Integrato
di Attivita ed Organizzazione (PIAO) per il triennio 2026/2028 con la quale, fra I’altro, ¢ stato
previsto il reclutamento di n. 1 Funzionario dell’Elevata Qualificazione (EQ) Istruttore
Direttivo Finanziario ex Cat. D, cui conferire la titolarita della posizione organizzativa del
Servizio al Territorio, con contratto pubblico di cui all’art. 110, comma 1 del D. Lgs. n.
267/2000 a tempo determinato e pieno;

- il Documento Unico di Programmazione 2026-2028 approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n.5 del 07/02/2026;

- il Bilancio di Previsione 2026-2028 approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del
07/02/2026;

Visti:
- gliarticoli 110, comma 1, € 50 comma 10 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;
I’art. 19 del D. Lgs. n. 165/2001;
- 1l vigente CCNL per il comparto Funzioni Locali;

RENDE NOTO

che il Comune di Ceriano Laghetto intende procedere al conferimento di un incarico ex art. 110,
comma 1, D.lgs. 267/2000 per la copertura del ruolo di Responsabile del Servizio al Territorio,
profilo di Funzionario dell’Elevata Qualificazione (EQ) ex cat. D a tempo determinato e pieno.

La presente selezione sara svolta mediante esame comparativo dei curricula vitae.

Articolo 1 — Requisiti per la partecipazione

Per 1'ammissione alla procedura comparativa ¢ richiesto, pena esclusione, il possesso alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione dei seguenti:

A - Requisiti generali:

- cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica e coloro per i quali tale equiparazione sia riconosciuta in virtu di apposito Decreto
del Capo dello Stato) o di uno Stato membro dell’Unione Europea, secondo quanto previsto dal
D.P.C.M. 174/1994. I cittadini di Stati terzi possono partecipare alla selezione alle condizioni
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previste dall'art. 38, comma 1 e comma 3 -bis del D. Lgs. 165/2001;

eta non inferiore a 18 anni e non superiore al limite di eta previsto dalle norme vigenti per il
collocamento a riposo, alla data di scadenza dell’avviso;

idoneita fisica all'impiego ed alle mansioni proprie del profilo professionale del posto messo a
selezione;

avere il pieno godimento dei diritti civili e politici e di non essere stato escluso dall'elettorato
politico attivo, anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

non avere riportato condanne penali (in caso contrario, indicare le eventuali condanne penali
riportate, anche se ¢ stata concessa amnistia, condono, indulto perdono giudiziale o non
menzione etc.) e di non avere procedimenti penali pendenti (in caso contrario specificare la
natura) e di non essere sottoposti a misure di sicurezza e prevenzione;

non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita e inconferibilita ai sensi dell’art. 53 del D.
Lgs.165/2001 e del D. Lgs. 39/2013;

non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni, per
insufficiente rendimento, ovvero non risulti decaduto dall'impiego ai sensi dell’art.127, c.1 lett.
d) del D.P.R. n. 3/1957;

se dipendente da Pubblica Amministrazione, assenza di sanzioni disciplinari nei due anni
precedenti la scadenza del presente Avviso e assenza di procedimenti disciplinari in corso.

I cittadini degli altri Stati membri dell’Unione Europea o di Stati terzi devono, inoltre, essere
in possesso dei seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza (ad eccezione dei titolari dello
status di rifugiato o di protezione sussidiaria);

possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti 1 requisiti previsti per
i cittadini della Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

B - Requisiti specifici:

- Diploma di laurea vecchio ordinamento universitario ovvero lauree specialistiche in
ingegneria, o laurea in architettura, o titoli equipollenti. E onere del candidato indicare il
riferimento normativo ai sensi del quale scatta l'equipollenza. I candidati che hanno
conseguito il titolo di studio richiesto presso istituti esteri devono essere in possesso del
provvedimento di riconoscimento o di equiparazione previsto dall'art. 38, comma 3, D.Igs. n.
165/2001 alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di ammissione
ovvero devono aver presentato all’autorita competente istanza per ottenere il riconoscimento
o D’equiparazione entro la data di scadenza del presente bando. La dimostrazione
dell’equiparazione ¢ a cura del candidato, il quale deve indicare nella domanda di
partecipazione gli estremi del provvedimento normativo di equiparazione. La richiesta di
equiparazione deve essere rivolta al Dipartimento Funzione Pubblica — Ufficio UORCC.PA,
Corso Vittorio Emanuele II, 116, 00186 Roma e al Ministero dell’Istruzione del Universita e
della Ricerca.

- aver maturato presso Aziende Private o Pubbliche, o Pubbliche Amministrazioni in ruoli di
elevata professionalita amministrativa e contabile corrispondente all’inquadramento
professionale all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione di cui al CCNL Enti
Locali del 16.11.2022, documentabile con attestati o dichiarazioni rilasciate ai sensi di legge
(sono esclusi gli incarichi di consulenza e i rapporti di collaborazione a progetto), di cui
almeno 12 mesi presso l'ufficio Tecnico di un Ente Locale dove sono state acquisite
competenze specifiche riconducibili alla figura professionale richiesta.
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Si puo disporre in qualsiasi momento 1’esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti prescritti.
Qualora i motivi che determinano 1’esclusione siano accertati dopo ’espletamento della selezione
verra disposta la decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione alla selezione stessa. Sara
ugualmente disposta la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni
previste nella domanda di partecipazione alla selezione o delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R.
n. 445/2000.

La partecipazione alla selezione comporta I'esplicita ed incondizionata accettazione delle norme
contrattuali e regolamentari vigenti, ivi comprese quelle inerenti specificamente all'espletamento
della selezione di cui al presente Avviso.

Articolo 2 — Durata incarico e trattamento economico e giuridico

La durata dell’incarico ¢ fissata con decorrenza dalla data della sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro a tempo determinato di 36 ore settimanali, e avra durata fino al termine del
mandato elettivo del Sindaco, salvo proroga e/o cessazione anticipata per dimissioni o revoca.
Al Funzionario tecnico si applichera il trattamento economico derivante dall'inquadramento
nell’ Area "Funzionari e delle Elevate Qualificazioni" del vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del comparto Funzioni Locali, ossia:
- Stipendio tabellare lordo annuo per 12 mensilita;
Tredicesima mensilita;
- Indennita di comparto lorda annua;
- Indennita di vacanza contrattuale annua lorda (oltre 13" mensilita);
- l'assegno per il nucleo familiare, se dovuto.
Al soggetto individuato, a seguito del conferimento con decreto sindacale dell’incarico di Elevata
Qualificazione (EQ) ex art. 16 e seguenti del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 quale Responsabile
del Servizio al Territorio del Comune di Ceriano Laghetto, spettera altresi:
- la "retribuzione di posizione" ai sensi dell’art 16 e seguenti del CCNL Funzioni Locali
16/11/2022, pari ad € 11.000,00 annui;
"la retribuzione di risultato", in base al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati ed ai
risultati ottenuti, entro la misura massima del 35% della retribuzione di posizione.
Gli emolumenti spettanti si intendono al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali di
legge.
Ai fini del trattamento giuridico del rapporto di lavoro, si applicano le disposizioni legislative,
regolamentari, contrattuali nazionali e decentrate vigenti nel tempo, per i dipendenti pubblici Enti
Locali — Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione.
L'incaricato verra inquadrato nell’ Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, secondo il sistema
di classificazione del CCNL Funzioni Locali 23/02/2026, all’interno del Servizio al Territorio, struttura
apicale dell’Ente, nell'attuale modello organizzativo del Comune di Ceriano Laghetto.
Il rapporto che si viene a costituire, ai sensi dell’art. 110 - comma 1 - del D. Lgs. n.267/2000, sara
formalizzato con contratto di lavoro subordinato e "determinato" - nei limiti previsti dalla normativa
vigente - nei termini indicati dall'art. 1, c. 1 del presente avviso.
I1 Funzionario incaricato potra essere sottoposto ad un periodo di prova.
L'incaricato ¢ tenuto agli obblighi, doveri e divieti previsti dalla legge, dai Contratti Collettivi
Nazionali Funzioni Locali, dal Codice di Comportamento, dal Contratto Collettivo Integrativo, dal
Contratto individuale e dai Regolamenti dell’Ente, previsti per il personale di ruolo in servizio presso
il Comune di Ceriano Laghetto.


http://www.comune.ceriano-laghetto.mb.it/

COMUNE DI CERIANO LAGHETTO

Provincia di Monza e della Brianza
Piazza Lombardia 20816 — Ceriano Laghetto

www.comune.ceriano-laghetto.mb.it
Codice Fiscale 01617320153 Partita IVA 00719540965

Nell'espletamento del servizio, l'incaricato dovra rispettare il segreto d'ufficio e lariservatezza e dovra
essere consapevole della sussistenza delle responsabilita contabili, civili e penali secondo le vigenti
disposizioni legislative.

L’incaricato non deve svolgere attivita lavorative che siano in contrasto con i doveri di imparzialita
assunti presso il Comune. E soggetto al regime delle incompatibilita del pubblico dipendente di cui
all’art. 53 del D. Lgs.267/2000 e di inconferibilita ai sensidel D. Lgs. 39/2013 (delibera ANAC n. 676
del 6 ottobre 2021).

In caso di individuazione di un dipendente di una P.A., per il periodo di durata dell’incarico in
questione, lo stesso ¢ collocato nell'amministrazione di provenienza in aspettativa senza assegni, con
riconoscimento della anzianita di servizio.

Articolo 3 — Termini e modalita di presentazione domanda di partecipazione

Il candidato dovra inviare la domanda di ammissione alla presente procedura esclusivamente per via
telematica, mediante la compilazione del format di candidatura sul Portale “inPA”, disponibile
all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ , previa registrazione sullo stesso Portale, con 1 sistemi
di identificazione SPID, CIE e CNS di cui all'articolo 64, commi 2-quater e 2-nonies, del decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82 ovvero mediante un'identita digitale basata su credenziali di livello
almeno significativo nell'ambito di un regime di identificazione elettronica oggetto di notifica,
conclusa con esito positivo, ai sensi dell'articolo 9 del regolamento (UE), n. 910/2014 del Parlamento
europeo e del Consiglio, del 23 luglio 2014.

Per la partecipazione alla procedura il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) a lui intestato o di un domicilio digitale.

Al fini della partecipazione alla procedura, in caso di piu invii della domanda di partecipazione, si
terra conto unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le
precedenti integralmente e definitivamente revocate e private d’effetto.

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della
disciplina del Regolamento UE n. 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio e del D.Lgs. n.
196/2003.

Nell’apposito format di presentazione della domanda, tenuto conto dell’effettivo possesso dei
requisiti che vengono in tal modo autocertificati ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, i candidati devono dichiarare negli appositi spazi il
possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 1) del presente avviso. In carenza di tali
dichiarazioni la domanda non potra essere presentata.

Non verranno prese in considerazione domande trasmesse in forma diversa da quella descritta. La
compilazione online della domanda potra essere effettuata tutti i giorni ed in qualsiasi ora entro il
termine perentorio di presentazione della domanda previsto dal presente avviso. La procedura di invio
delle domande sara chiusa allo scadere del termine di presentazione delle domande. Oltre questo
termine, il sistema non consentira di inoltrare le domande non perfezionate o in corso d’invio. Le
dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione e le dichiarazioni sostitutive sono rese sotto
personale responsabilita di chi le ha formulate.

La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere presentata tramite il Portale
“inPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/ entro le ore 12:00 di martedi
14/07/2026.

Tale termine ¢ perentorio e saranno accettate dal Portale esclusivamente e indifferibilmente le
domande inviate entro lo stesso termine.
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La data di presentazione on line della domanda di partecipazione alla procedura ¢ certificata e
comprovata da apposita ricevuta scaricabile, al termine della fase di invio, dal Portale “inPA” che,
allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non
permette piu I’accesso alla procedura di candidatura e I’invio della domanda di partecipazione.
Potranno essere regolarizzate mediante soccorso istruttorio le domande che risultino incomplete o
carenti delle dichiarazioni richieste dal presente avviso o della relativa documentazione, fatta
eccezione per le dichiarazioni e la documentazione d’obbligo, a pena di esclusione.

Le modalita e 1 contenuti della regolarizzazione saranno resi noti ai candidati interessati
esclusivamente con comunicazione individuale ai recapiti di posta elettronica certificata o non
certificata o al domicilio digitale indicati nella domanda di partecipazione.

Alla domanda di partecipazione dovra essere allegato il curriculum formativo e professionale in
formato europeo del candidato, debitamente datato e sottoscritto dallo stesso, reso quale dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta con specifica indicazione che “quanto dichiarato e reso sotto la propria
responsabilita, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita
negli atti, richiamate dagli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica del 28
dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni”. 1l curriculum dovra essere caricato, in
formato pdf, sul Portale “inPA” durante la fase di inoltro della candidatura.

Articolo 4 — Selezione dei curricula e conferimento dell’incarico

L’affidamento dell’incarico verra effettuato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000
sulla base dei curricula professionali presentati, nel rispetto dei principi di non discriminazione,
parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza.

Il professionista sara individuato previo svolgimento di una procedura non avente natura
concorsuale, bensi finalizzata esclusivamente a selezionare ed individuare il professionista ritenuto
idoneo a stipulare il contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1. La
procedura non da luogo all’attribuzione di punteggi, né alla formazione di alcuna graduatoria di
merito comparativa, in base alla valutazione dei curricula formativo-professionali presentati dai
candidati.

Concluso il termine di presentazione delle domande di partecipazione, le candidature, con gli
allegati curricula, saranno esaminate da una Commissione di valutazione, all’uopo costituita, alla
quale competera verificare il rispetto dei requisiti di forma e di contenuto secondo quanto prescritto
nel presente avviso, ivi compreso il possesso dei requisiti generali e specifici indicati all’art. 1.
La Commissione di valutazione, sulla base delle istanze e dell’esame dei curricula, invitera i
candidati, le cui domande rispettano i requisiti di forma e contenuto, ad effettuare un colloquio
conoscitivo. La data ed il luogo di svolgimento dell'eventuale colloquio con la commissione di
valutazione saranno comunicati ai candidati interessati con almeno 3 giorni di anticipo, al recapito
dagli stessi indicato nella domanda di ammissione alla selezione.

Il colloquio con ciascun candidato sara finalizzato a verificare le esperienze lavorative
precedentemente svolte, le competenze relative alla figura professionale in questione, e le
motivazioni nei confronti della posizione proposta.

Il Sindaco provvedera alla nomina del candidato che la Commissione di valutazione avra ritenuto
piu idoneo sulla base delle risultanze dei curricula vitae e dei colloqui conoscitivi dei candidati che
rispettano 1 requisiti generali e specifici indicati.

La procedura di cui al presente avviso viene svolta con le opportune caratteristiche di pubblicita e
trasparenza, tuttavia, la procedura non assume caratteristiche concorsuali ma esclusivamente
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finalitd conoscitive. Pertanto, non si procedera all'attribuzione di punteggi specifici né alla
formazione di graduatoria. La presente selezione non determina alcun diritto al ruolo.

Si potra procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura valida,
purché ritenuta congrua ed idonea. L’ Amministrazione si riserva la facolta di non procedere al
conferimento dell’incarico in oggetto, laddove non ritenga alcuno dei partecipanti idoneo
allo

svolgimento dello stesso o per sopraggiunte ragioni di opportunitd od organizzative, rientrando
nella piena discrezionalita dell' Amministrazione valutare la sussistenza di elementi che soddisfino
integralmente le esigenze di professionalita richieste. L’Amministrazione si riserva altresi la
facolta, qualora ne ravvisi I’opportunita, di modificare, prorogare o revocare il presente avviso
pubblico di selezione.

Articolo 5 — Esito procedura e assunzione

L’esito della procedura sara reso noto mediante pubblicazione sul sito www.inpa.gov.it e sul sito
internet dell’Ente, ad intervenuta esecutivita del provvedimento conclusivo della procedura,
all’albo dell’ente consultabile sul sito istituzionale del Comune di Ceriano Laghetto,
www.comune.ceriano-laghetto.mb.it e nella sezione “Amministrazione trasparente” > “Bandi di
concorso” > “Bandi di concorso”;

A1 soli candidati ammessi, sara inviata una comunicazione personale a mezzo PEC o e-mail
all’indirizzo di posta indicato nella domanda di partecipazione.

La stipula del contratto individuale di lavoro, a tempo pieno e determinato, comporta
I’accettazione piena, da parte del candidato, di quanto previsto dallo Statuto e dai Regolamenti
dell’Ente, nonché dal codice di comportamento approvato dal Comune di Ceriano Laghetto.

Art. 6 - Assunzione in servizio

A seguito di nomina e conferimento dell’incarico da parte del Sindaco al candidato idoneo, ad
espletare 1’incarico, lo stesso sara invitato a mezzo PEC a presentarsi per la stipula del contratto e
la presentazione di tutti i documenti necessari all’assunzione.

Il rapporto di lavoro sara costituito e regolato da un contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo determinato e pieno (36 ore settimanali) redatto in forma scritta conformemente alle norme
previste dal vigente C.C.N.L. — Funzioni Locali e avra come scadenza il termine del mandato
elettivo del Sindaco.

Il candidato nominato dovra assumere servizio nel termine fissato dalla convocazione. Scaduto il
termine stabilito dall’Amministrazione, questa comunichera di non dare luogo alla stipulazione
del contratto.

Entro lo stesso termine indicato dall’Amministrazione il candidato dovra dichiarare di eventuali
altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilita di cui al D.lgs. n. 39/2013.

L’ Amministrazione procedera alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dai candidati nella
domanda di ammissione alla selezione. Nel caso in cui dagli accertamenti emerga la non veridicita
delle dichiarazioni rese, I’autore, a prescindere dai profili di carattere penale, perdera il beneficio
acquisito in base alla dichiarazione non veritiera ed il contratto eventualmente gia stipulato, sara
risolto senza preavviso.
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11 contratto prevedera la facolta di risoluzione anticipata dell’incarico per il caso di accertamento del
non raggiungimento degli obiettivi, previa valutazione negativa da parte dell’OIV o Nucleo di
Valutazione.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla procedura selettiva
e con il curriculum vitae saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente
procedura e verranno utilizzati, anche con modalita automatizzate, per tale scopo, nel rispetto di
quanto previsto dal D.Igs. 196 del 30/06/2003 e ss.mm.ii e dal regolamento UE 2016/679 (GDPR).
Il conferimento dei dati € obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta I’impossibilita di dar
corso al procedimento.

Tutti i dati personali del concorrente di cui I’amministrazione sia venuta in possesso in occasione
dell’espletamento della presente procedura di mobilita saranno utilizzati per lo svolgimento della
stessa e per il conseguente trasferimento.

Come si evince dal contenuto stesso del presente avviso pubblico, alcuni dati (es. le generalita) sono
indispensabili per essere ammessi alla procedura. La mancata trasmissione dei dati richiesti
comportera la perdita dei benefici in funzione dei quali 1 dati sono richiesti.

Ai sensi dell’art. 7 del D.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, si informa che il titolare del trattamento dei dati
personali ¢ il Sindaco del Comune di Ceriano Laghetto.

S’informa inoltre che per esercitare i diritti inerenti all’utilizzo ed alla conservazione dei propri dati
personali stabiliti dall’art. 2 del citato Codice I’interessato potra rivolgersi al Segretario Comunale.
Responsabile del procedimento, ai sensi dell’ex art. 5 della Legge n. 241/90, ¢ il Segretario comunale.

Art. 8 - Norme finali

I presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione Comunale che si riserva la facolta
di prorogare, riaprire, sospendere, modificare o revocare, in qualsiasi momento, anche
successivamente alla formazione della graduatoria e all’individuazione del candidato vincitore, il
presente avviso di selezione, qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o intervengano
disposizioni normative, anche di carattere finanziario, o condizioni economico finanziarie ostative
alla sua attuazione e sulle procedure di assunzione e di stipula dei contratti individuali di lavoro, senza
che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

In ogni caso, dall’attivazione della suddetta procedura non scaturisce né un diritto del candidato né
un obbligo dell’amministrazione a procedere all’instaurazione del rapporto di lavoro. Il Comune di
Ceriano Laghetto non si ritiene vincolato alla scelta di alcun candidato qualora non ravvisi
I’opportunita e I’interesse per procedere o sopraggiungessero cause ostative.

L’assunzione del candidato individuato a seguito della presente procedura € comunque subordinata
alla compatibilita, al momento dell’immissione in servizio, con la normativa vigente in materia di
spesa pubblica di personale per gli Enti Locali, ed al permanere di favorevoli condizioni economico
finanziarie.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento ai vigenti regolamenti del
Comune di Ceriano Laghetto, nonché alle vigenti disposizioni normative e contrattuali applicabili
alla materia di cui trattasi.

Copia integrale del presente avviso ¢ consultabile sul portale del reclutamento della Pubblica
Amministrazione, www.inpa.gov.it € sul sito internet del Comune di Ceriano Laghetto



http://www.comune.ceriano-laghetto.mb.it/
http://www.inpa.gov.it/

COMUNE DI CERIANO LAGHETTO

Provincia di Monza e della Brianza
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Codice Fiscale 01617320153 Partita IVA 00719540965

www.comune.ceriano-laghetto.mb.it alla sezione ‘“amministrazione trasparente” > “Bandi di
concorso”.

Eventuali informazioni potranno essere richieste al Responsabile del procedimento sopra indicato, ai
seguenti recapiti:

e telefono 0296661332
e e-mail segretario@comune.ceriano-laghetto.mb.it

Ceriano Laghetto, li 29/06/2026

Il Segretario Generale
Dott. Armando Silvestro

Armando
Silvestro
29.06.2026
10:59:09
GMT+02:00
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