da tesoriere

per gli iscritti

Quote associative invariate (ridotte per i giovani)
Attenzione alle spese e ai rimborsi

Nuovi investimenti a capitale garantito

Incentivi gruppo giovani

N.5 mostre temporanee

Trasparenza e anticorruzione

Medaglie senatori

Nuovi cespiti con le donazioni iscritti

per il territorio per il personale e per la sede
aperture sede giornate FAI Premialita salariale
eventi fieristici Erba Restauro libri storici, pavimenti
partecipazione alla CROIL eistuceh
partecipazione Regio Insubrica Aggiornamento professionale

partecipazione a tavoli istituzionali Nuovi PC, nuovi server

emittenti e quotidiani locali

Ingegneri a scuola PASS/IONE E IMPEGNO

AL SERVIZIO DEGL/! ISCRITTI

Paolo Arienti



