LEYTON

Empower your future

Chi siamo?

Leyton & una societa di consulenza operativa a livello internazionale che supporta le
aziende nel loro percorso di crescita e nel raggiungimento dei propri obiettivi di sviluppo
sostenibile, in un contesto in costante evoluzione.

Che cosa facciamo?

La nostra missione & facilitare I'accesso ad incentivi di carattere finanziario, fiscale ed
energetico.

| nostri team di esperti sono in grado di offrire una consulenza integrata su innovazione,
trasformazione digitale, investimenti e transizione ecologica massimizzando i benefici
economici per i nostri partner.

Cosa rende Leyton cosi speciale?

Da oltre 25 anni ci distinguiamo per la nostra passione per l'innovazione.

Una realta multinazionale con un’anima locale. Un ambiente fortemente dinamico e
inclusivo. Una societa orientata alla crescita continua che pone il benessere
dell'individuo al centro.

E una best practice: lavorare divertendosi!

Ti offriamo una fantastica opportunita per sviluppare la tua carriera con noi: unisciti alla
nostra squadra per diventare protagonista di questa storia di successo.

Chi cerchiamo?
La figura che cerchiamo entrera con il ruolo di Innovation Consultant con Ia
responsabilita della gestione tecnica del cliente su attivita di R&S, innovazione, industria
4.0, transizione ecologica e consulenza nell'ambito digitale attraverso le seguenti
attivita:
= La figura che cerchiamo entrera con il ruolo di Innovation Consultant nel nostro
Team Consulenza e si occupera delle seguenti attivita:

= Garantire lo sviluppo dei progetti e dei relativi dossier;

= Partecipare all'identificazione degli obiettivi di sviluppo tecnico;
= Stimolare la ricerca e I'espansione di nuove nicchie strategiche;
= Garantire la fatturazione e il recupero crediti;

= Supportare con le proprie conoscenze tecniche i colleghi di Leyton, di tutte le aree
e livelli, al fine di raggiungere gli obiettivi di business;

= Svolgimento di audit e interviste tecniche ai clienti, finalizzati alle verifiche di
fattibilita;
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= Garantire I'implementazione e il funzionamento di tutti gli strumenti idonei per il
cliente;

= Garantire lo sviluppo del dossier, tramite un contatto costante con il cliente ai fini
della raccolta della documentazione necessaria;

= Redazione della documentazione inerente lo sviluppo del dossier;

= Svolgimento di analisi finalizzate a mantenere sotto controllo i costi di ogni
singolo progetto;

= Monitorare e analizzare l'evoluzione delle leggi e delle regolamentazioni di
pertinenza, diffondendone gli sviluppi all'interno dei team;

= Gestire pratiche di Iperammortamento o similari, che prevedono l'obbligo di
perizie firmate da soggetti iscritti all'Ordine;

= Sviluppare il settore di attivita, in collaborazione con le squadre commerciali;

= Preparare relazioni periodiche sulla propria attivita, sull’attivita del team e del
mercato di riferimento;

= Garantire la qualita e la pertinenza del database aziendale (risultati, verifiche,
stime e attivita), tramite aggiornamenti tempestivi e puntuali del CRM;

= Confronto e allineamento costante con il Manager, con i colleghi e con le altre
squadre;

= Rispettare le condizioni di vendita indicate dalla Direzione;

= QOperare nel pieno rispetto del Regolamento aziendale e delle Policy e Procedure
Interne.

Sei il candidato ideale se...

Cerchiamo una persona che creda nel nostro progetto e che condivida i nostri valori, con
la voglia di salire a bordo e di dare il massimo per crescere assieme a tutta la squadra
Leyton.

| requisiti per il ruolo sono:

= Laureainingegneria e relativa abilitazione all'’Albo degli Ingegneri

= Esperienza nelllambito dell'innovazione e/o della ricerca e sviluppo, industria 4.0
o LCA

= Hai una mentalita orientata ai dettagli e un’attitudine al problem-solving

= Haiottime capacita relazionali e comunicative, la capacita di ascolto attivo per noi
€ alla base di relazioni positive con colleghi e clienti
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= Seiambizioso ed animato da un forte senso di imprenditorialita
= Fluenza in italiano e buona conoscenza dell'inglese
= Seiatuo agio con i sistemiinformatici soprattutto con Microsoft Excel

Cosa ti offre Leyton?

Un contesto internazionale, innovativo e in costante crescita, in cui i dipendenti sono resi
partecipi del progetto aziendale e sono chiamati a dare il proprio contributo a livello
individuale e di team.
= Onboarding — programma di formazione per comprendere da subito la nostra
struttura e cultura aziendale unita alla frequenza su Leyton Academy;
= Coaching - piano di affiancamenti per favorire la crescita professionale e
personale;
= Feedback — dare e ricevere feedback e lo strumento piu efficace per crescere
come individuo e come team per questo ci impegniamo, nel one to one
settimanale, a dedicare I'attenzione necessaria alla risorsa per aggiustare sempre
di piu il tiro;
= Starter Kit - zainetto e borraccia termica + Strumenti di lavoro - notebook, IPhone;
= Spazio cucina con frigo e forno a microonde a disposizione per tutti, acqua, caffe
e bevande calde free;
=  Smart working da policy;
= Partecipazione ad eventi aziendali annuali e di team building (I'ultimo? tre giorni
a Portorose in Slovenia per festeggiare la fine dell’anno fiscale);
= Birthday - giorno di ferie per il tuo compleanno per dimostrare quanto teniamo a
te!
= Possibilita di aderire ad un percorso di benessere mentale e supporto psicologico
tramite una piattaforma da noi convenzionata.
= Pacchetto retributivo commisurato all'effettiva esperienza, seguiamo il CCNL
Commercio e Servizi;
= Significativa parte variabile legata al raggiungimento di obiettivi personali e di
team;
= Buoni pasto del valore di 8€ e welfare aziendale.

Iter di selezione:

= Screening call con HR

= Videocollogquio con HR

= Colloquio con Manager di riferimento
= Eventuale ultimo colloquio con CTO

» Proposta economica.

Rispetto, Meritocrazia, Eccellenza, Solidarieta e il Piacere di lavorare sono i nostri valori
fondamentali. Garantiamo un ambiente di lavoro positivo e collaborativo, in cui ognuno
possa esprimere la propria personalita, le proprie idee e il proprio potenziale.
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Siamo felici di ricevere candidature da profili diversi per genere, eta e cultura, perché
crediamo nelle pari opportunita, ma ancor piu nel valore aggiunto che ogni individuo,
con la propria unicita, pud apportare al hostro gruppo (L. 903/77).

Leyton trattera i dati personali in conformita alla vigente normativa in materia di
protezione dei dati personali, ivi incluso il Regolamento UE 2016/679, nonché il D.Lgs.
196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

Valutiamo con molta attenzione tutte le candidature ricevute e apprezziamo moltissimo
I'interesse per il nostro progetto. Se questa opportunita non sara allineata al tuo profilo
terremo presente il tuo profilo anche per future ricerche.



