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SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO  DI:  

N. 1 IMPIEGATO TECNICO  PROGETTISTA (6 livello CCNL  unico gas ed acqua) 

N. 1 IMPIEGATO TECNICO  (3 livello CCNL unico  gas ed acqua) 

 

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione della Colline Comasche Erogazione s.r.l.  

-  VISTO il vigente Regolamento interno per il reclutamento del personale, approvato con delibera 

del Consiglio di Amministrazione del 3 dicembre 2010; 

RENDE NOTO CHE 

Con il presente avviso è indetta una procedura selettiva per l’assunzione a tempo  determinato per 

12 mesi prorogabili per un massimo di altri 12 mesi  di n. 2 lavoratori alle condizioni economiche e 

normative riportate di seguito e nella scheda relativa alla singola  figura ricercata allegata.   

 
REQUISITI PER L’ACCESSO ALLA SELEZIONE  

Sono ammessi a partecipare alla selezione i cittadini italiani, ovvero appartenenti ad uno stato 

membro dell'Unione Europea, in possesso: 

1. dei requisiti indicati nella singola scheda relativa alla figura ricercata; 

2. dei seguenti requisiti generali: 

• godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza, di 

adeguata conoscenza della lingua italiana e di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini 

della Repubblica, fatte salve le eccezioni di cui al DPCM 7 Febbraio 1994 n.174; 

• età non inferiore a 18 (diciotto) anni; 

• idoneità fisica a ricoprire il posto; 

• inesistenza di condanne penali o di stato di interdizione o di provvedimenti di 

prevenzione o di altre misure; 

• possesso della patente di guida autoveicoli – categoria B in corso di validità. 

• conoscenza e capacità di utilizzo di programmi standard di Microsoft Office,  posta 

elettronica e navigazione in internet e dei programmi Autocad e GIS e di disegno 

tecnico in generale. 

I suddetti requisiti (generali e indicati nella scheda relativa alla figura ricercata) devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda di 

ammissione, a pena di esclusione. 

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti per l’ammissione al concorso comporta in 

qualunque tempo la decadenza della nomina. 
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MODALITA ’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere presentata inderogabilmente entro e non 

oltre  il 23 maggio 2016, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, debitamente firmata 

e accompagnata da copia di un documento di identità e dal curriculum vitae,  esclusivamente con 

una delle seguenti modalità: 

- a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo. collinecomaschesrl@pec.it  

- a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a Colline Comasche s.r.l. 

via IV Novembre, n. 16  - 22075 Lurate Caccivio, 

- consegnata a mano in busta chiusa c/o gli uffici della società in via IV novembre, 16 a 

Lurate Caccivio 

Non saranno tenute in considerazione e pertanto comporteranno l’esclusione della selezione le 

domande che perverranno oltre la data sopra indicata. 

A prescindere dalla modalità prescelta di presentazione della domanda dovrà essere chiaramente 

indicato nell’oggetto dell’e-mail o sulla busta la dicitura “Domanda di ammissione alla selezione per 

l’assunzione di ………………………..” 
(indicare la figura per la quale ci si candida – es. impiegato tecnico)   

La mancata apposizione della dicitura sopra riportata potrebbe comportare l’esclusione dalla 

selezione. 

 La firma apposta in calce alla domanda di ammissione varrà anche come autorizzazione a  Colline 

Comasche srl ad utilizzare i dati personali forniti o raccolti in occasione dell’espletamento della 

selezione pubblica, in funzione e per i fini del procedimento della selezione stessa, come da D. Lgs  

n.196 del 30.06.2003. La mancata apposizione della firma autografa  comporta l’automatica 

esclusione dalla selezione pubblica. 

Scaduto il termine di presentazione delle domande sarà nominata una Commissione Giudicatrice 

che esaminerà le domande pervenute e verificherà l’ammissibilità delle candidature presentate.  

Saranno ammessi alla prova scritta/pratica solo i candidati  che dall’esame del curriculum e dalla 

domanda di ammissione avranno le caratteristiche minime richieste dal bando. 

  

PROVE D’ESAME 

La procedura consisterà: 

-  nella valutazione dei titoli preferenziali  

- nella verifica  a mezzo di prova scritta teorico e pratica del grado di conoscenza dei temi afferenti 

all’attività prevista. 

- in un colloquio teso a valutare l’idoneità e la capacità  a svolgere in misura ottimale le mansioni, il 

ruolo e le attività proprie delle posizioni da ricoprire ovvero alla verifica del grado di conoscenza dei 

temi afferenti all’attività prevista 
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Alle valutazioni sopra indicate sarà attribuito: 

- un punteggio massimo pari a punti 10 per i titoli preferenziali 

- un punteggio massimo pari a punti 30 per la prova scritta 

- un punteggio massimo pari a punti 30 per il colloquio.  

Solo coloro i quali avranno una valutazione pari o maggiore di 21/30 nella prova scritta saranno 

ammessi al colloquio. La convocazione per il colloquio riporterà  il punteggio attribuito ai titoli 

preferenziali e la votazione conseguita nella prova scritta. 

Per essere considerato idoneo ai fini della graduatoria finale il candidato dovrà conseguire nel 

colloquio un punteggio pari o superiore a 21/30  

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di idoneo documento di riconoscimento 

in corso di validità. 

La mancata presentazione del candidato nelle date, orari e luogo indicati per le prove ne 

determinerà l'esclusione dalla selezione. 

Il calendario delle prove determinato dalla Commissione d’esame, l’elenco dei candidati ammessi 

alle prove stesse e comunque tutte le comunicazioni che si rendessero necessarie con i candidati 

saranno effettuate esclusivamente mediante affissione presso la sede di Colline Comasche s.r.l. e 

sul sito internet  www.collinecomasche.it/azienda/lavora-con-noi/ 

 

GRADUATORIA  

Al termine dell’attività di valutazione la Commissione Giudicatrice formulerà la graduatoria  finale 

tenendo conto del punteggio complessivo riportato nelle prove e del punteggio per eventuali 

requisiti aggiuntivi.   

La graduatoria finale sarà pubblicata alla pagina web e resterà valida per due anni nel corso dei 

quali la società potrà attingere dalla stessa qualora abbia la necessità di assumere figure 

analoghe. 

 
ASSUNZIONE 

L’assunzione sarà subordinata all’effettuazione della visita di idoneità alla mansione specifica ed 

all’esito positivo della medesima; qualora il candidato prescelto non risultasse idoneo si procederà 

attingendo alla graduatoria definitiva. 

Colline Comasche si riserva in fase pre-assuntiva, indipendentemente dai documenti presentati, la 

facoltà di accertare il possesso di tutti i requisiti richiesti e di quanto dichiarato. 

Le condizioni di assunzione, intendendosi per tali il trattamento economico e normativo applicati 

saranno quelli indicati nella sezione dei singoli profili. 

L’attività di lavoro sarà svolta presso la sede della società, attualmente a Lurate Caccivio in via IV 

Novembre n. 16. 
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NORME FINALI  

Per quanto non espressamente richiamato nel presente avviso si applicano il Regolamento interno 

per il reclutamento del personale ed il conferimento degli incarichi 03/12/2010 disponibile alla 

pagina web  www.collinecomasche.it/pdf/regolamento-per-il-reclutamento-personale-CCsrl.pdf, il 

CCNL per il settore gas acqua e la legge italiana.  

 

 

 

-------- -------- -------- 

 

Il presente avviso di selezione e la relativa domanda di partecipazione sarà reso pubblico 

mediante affissione presso la sede degli uffici di Colline Comasche Erogazione srl e pubblicati  e 

resi disponibili sul sito internet  www.collinecomasche.it/azienda/lavora-con-noi/. 

 

Lurate Caccivio, 5 maggio 2016 
         
        
        Colline Comasche s.r.l. 
        Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 
        F.to Pierantonio Agostinelli 
 
 
 
 
 

 

  

 


